
De Energie Autoriteit Suriname (EAS)
is het onafhankelijk, toezichthoudend 
en aansturend orgaan in de 
energievoorzieningssector, dat reguleert, 
controleert, informeert en adviseert. 
Energiezekerheid en duurzaamheid zijn 
hierbij ook belangrijke uitgangspunten. 
De EAS is in het vierde kwartaal van 
2020 geoperationaliseerd.
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TRANSPARANTIE

OBJECTIVITEIT

PROFESSIONALITEIT

EAS EN DE ENERGIESECTOR 

De afkondiging van de Wet Energie 
Autoriteit Suriname en de Elektriciteitswet 
2016, waren de eerste stappen in het 
proces van herstructurering van de 
energiesector. In de Elektriciteitswet zijn 
drie doelstellingen vastgelegd om de 
prestaties en duurzaamheid in de sector 
te verbeteren. De eerste is de verbetering 
van de beschikbaarheid van elektriciteit, de 
tweede is het zorgen voor de betaalbaarheid 
van de levering en de derde doelstelling 
is het verhogen van de milieukwaliteit. De 
Energie Autoriteit Suriname (EAS), benadert 
de stakeholders in de energiesector, om 
de vraagstukken te bespreken en samen te 
werken aan effectieve oplossingen.

HET ELEKTRICITEITS SECTORPLAN

Het Elektriciteits Sectorplan (ESP) beslaat de 
meest cruciale elementen van de hervorming 
in de energiesector en wordt elke 5 jaar 
opgesteld en bij regeringsbesluit afgegeven. 

Samen met de verschillende stakeholders 
in het werkveld wordt het ESP ontwikkelt 
om structureel diverse vraagstukken aan te 
pakken en effectieve resultaten te boeken. 

Door gezamenlijk te werken aan structurele 
oplossingen, kan de energiezekerheid en 
duurzaamheid worden gegarandeerd.

DE KERNWAARDEN DE ENERGIESECTOR

KERNWAARDEN EAS

Kernwaarden vormen de basis voor de 
gewenste bedrijfscultuur. Ze fungeren als 
de basis voor het gedrag en de beslissingen 
van de organisatie en zorgen voor een 
consistente richting voor alle werknemers. 
In deze context worden bedrijfskernwaarden 
gedefinieerd als duidelijk geformuleerde 
principes. Het doel is om iedereen binnen 
de organisatie te aligneren rondom een 
leidende filosofie die gericht is op het 
dienen van werknemers, stakeholders 
en de bredere gemeenschap. De directie 
heeft samen met haar medewerkers drie 
(3) kernwaarden vastgesteld waar zij de 
komende jaren op wil focussen en haar 
cultuur op wil bouwen: 

VISIE

De EAS, onze onafhankelijke 
toezichthouder. Leidend in de 
ontwikkeling van een betrouwbare, 
toegankelijke en duurzame energiesector.

MISSIE

Wij scheppen voorwaarden voor 
een efficiënte sector, zien toe op de 
naleving van wet- en regelgeving en 
bevorderen synergie tussen de overheid, 
de energiebedrijven en afnemers. Onze 
aanpak kenmerkt zich door transparantie, 
professionaliteit en objectiviteit en wij 
streven naar de hoogste normen in  
de sector.


